
1. Рекомендации по улучшению условий труда:

1.1. Предоставлять гарантии и компенсации предусмотренные строкой 040
(Компенсация за работу во вредных условиях труда).

2. Рекомендации по подбору работников:

возможность применения труда женщин - да: возможность применения труда лиц
до 18 лет - ТК РФ, статья 265; возможность применения труда инвалидов - допуск
инвалидов к выполнению работ осуществляется по медицинским показателям в
строгом соответствии с картой ИПР (индивидуальной программой реабилитации,
выдаваемой Федеральными Государственными Учреждениями медико-
социальной экспертизы). Приказ Минтруда России Мº515 от. 04.08.2004 г. "Об
утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов
трудовой и профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных
функций и ограничений их жизнедеятельности".

3. Рекомендации режимы труда и отдыха: в соответствии с правилами
внутреннего трудового распорядка.


